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ISTILALMARS!

Korkma, sénmez bu safaklarda ylizen al sancak;
Sonmeden yurdumun (isttinde tiiten en son ocak.
0 benim milletimin yildizidir, parlayacak;

0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazl hilal!
Kahraman irkima bir glil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz déklen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin istiklall

Ben ezelden beridir hilr yagadim, hiir yaganm,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Saganim!
Kilkremis sel gibiyim, bendimi gigner, agsarim.
Yirtanm daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakini sarmigsa ¢ irhlt duvar,
Benim iman dolu gbgsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir imam bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadag! Yurduma algaklar ugratma sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak!” Diyerek gegme, tani:
Dilgiin altindaki binlerce kefensiz yatan.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda fiskiracak topragi siksan, stihedal
Cani, canani biitiin vanmi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki sahadetleri dinin temell
Ebedi yurdumun Ustiinde benim inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanli yagim,
Figkirir ruh-+t miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arsa deger belki bagim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dkillen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklall

Mehmet Akif ERSOY

GENCLIGE HiTABE

£y Tirkgengli i vafen, Tirk sl Tirk
cumhuriyetni,elebet, muafaza ve miidafea elmekir,

Meveudiyetinin v sfkbaliin yegane temel budur. Bu
{emel,senin,en kymetli hazingndir Iikbaldedah, seni, bu
azineden, mahrum efmek iteyecek, dahl ve harici,
edhahlarn lacaktr. Bir g, itiklal ve cumhurieti mildafaa
mechuriyetine disersen, vazifeye atimk icin, iginde
bulunacagin vaziyetin imkan ve geritn dinmeyeceksin
Buimkan ve gerat, cok namisaltbir mahiyett fezahir
edebil.Ifal v cumburyeinekestedecek dlsmntar,
it dinyada emsal giilmemis bi galibiyetn mimessil
labilrer. Cebren v hilefle aziz vatanin, biin kalelri22pt
edlimis, bt tersanelerin girimis, bitin ordulan dagitims
e memleketin hr kosesi hiflisgalediimi olabilir. Bt bu
seraiten daha eim ve daha vahim olmak Uzere, memleketin
ahifinde, itidara sahip olanlar gafle v dalalt v hatta
iyane ginde bulunabiler. Hata bu iktdar sahplerisahsi
menfaaflerni, mistevlern siyast emellerye evhit edebilirr,
Wil fake u 2arure inde harap ve bitap dismi olablicer,

Ey Torkistcalinin v e, bu hva vegerat e
dahi, vaafen; Turk stlalve cumhuryetindkurtamakd
Nuhtag oldugun kudret,damartanindaki asl kanda, meveuttur
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SUNUS

Cok hizli gelisen, degisen teknolojilerle bilginin degisim siireci de hizla degismis ve basari i¢in sistemli ve planlt bir ¢alismay1 kacginilmaz kilmistir. Siirekli degisen ve
gelisen ortamlarda cagin gerekleri ile uyumlu bir egitim 6gretim anlayisini sistematik bir sekilde devam ettirebilmemiz, belirledigimiz stratejileri en etkin sekilde
uygulayabilmemiz ile miimkiin olacaktir. Basarili olmak da iyi bir planlama ve bu planin etkin bir sekilde uygulanmasina baglidir.

Kapsamli ve 6zgiin bir ¢aligmanin sonucu hazirlanan Stratejik Plan okulumuzun ¢aga uyumu ve gelisimi agisindan tespit edilen ve ulasilmas: gereken hedeflerin yoniinii
dogrultusunu ve tercihlerini kapsamaktadir. Katilimer bir anlayis ile olusturulan Stratejik Planin, okulumuzun egitim yapisinin daha da gii¢lendirilmesinde bir rehber olarak
kullanilmas1 amag¢lanmaktadir.

Belirlenen stratejik amaglar dogrultusunda hedefler giincellenmis ve okulumuzun 2019-2023 yillarina ait stratejik plani hazirlanmistir.

Bu planlama; 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu geregi, Kamu kurumlarinda stratejik planlamanin yapilmasi gerekliligi esasina dayanarak hazirlanmistir.

Okulumuza ait bu planin hazirlanmasinda her tiirlii 6zveriyi gdsteren ve siirecin tamamlanmasina katkida bulunan idarecilerimize, stratejik planlama ekiplerimize, flce Milli
Egitim Miidiirliigiimiiz Strateji Gelistirme Boliimii ¢calisanlarina tesekkiir ediyor, bu planin basarryla uygulanmasi ile okulumuzun basarisinin daha da artacagina inaniyor, tim

personelimize basarilar diliyorum

[lhan ERDEM
Okul Muduri

Stratefik Plan 2019-2023
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1. BOLUM

GIRIS VE PLAN HAZIRLIK
SURECI
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BIRINCI BOLUM

1.1. Giris 8
1.2. Stratejik Plan Hazirlik Siireci 9
1.5. Stratejik Plan Ust Kurulu ve Stratejik Planlama Ekibi 9
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GIRiS

Stratejik plan, glinlimiiz gelisim anlayisinin gegmisteki anlayislardan en belirgin farkinin gostergesidir. Zira stratejik plan yaklasimi gelecege
hazir olmay1 degil, gelecegi planlamay1 hedefleyen bir yaklagimdir. Bir anlamda gelecegi bugilinde yasamaktir.

Ancak stratejik plan tek basina bir belge olarak degerli degildir. Onu degerli kilacak olan sey, kurumun dogru karar alabilme yetenegi ve
kararlilik gosterebilme giiciidiir.

Baktigimiz yerden hala yillardir gérdiigiimiiz seyleri goriiyorsak, bakis acimizi ve yoniimiizii degistirmemisiz demektir. Bu bakimdan stratejik
plan, oncelikle kurumumuza yeni bir yon ve yeni bir bakis agis1 kazandiracak bigimde diigtiniiliip tasarlanmalidir. Hig siiphe yoktur ki bu yon,
ulkemizin ¢cagdaslasma hedeflerine uygun diisen ve ¢agdas uygarlik diizeyinin tistiine ¢ikma tilkiisiiyle ortiisen bir yon olmalidir.

Cagdas bir lilke olabilmemiz i¢in ¢agdaslasma savasini oncelikle okullarda kazanmamiz gerekmektedir. Bilmek zorundayiz ki, okullarda
kazanilmamis higbir savas gergekte higbir zaman kazanilmamis savastir. Bu konuda eksiklerimizin oldugunu kabul etmeli, ancak kendimizi
giiclii amaglarla besleyerek eksiklerimizin ve zorluklarin iistesinden gelebilecegimize inanmali fakat bunun uzun siiren bir yolculuk oldugunu
hi¢bir zaman unutmamaliy1z.

Cumhuriyetimizin 100. yilinda iilkemizin diinyayr yoneten lider iilkelerden biri olacagini Ongoriiyoruz. Bu 6ngoriiye paralel olarak
okulumuzun 2019-2023 yillar arasinda kaydedecegi asama ile bir diinya okulu olacagina kuvvetle inaniyoruz. Bu stratejik plan, bu inancimizi
gerceklestirmek tizere diisiiniilmiis ve bizi hedefimize gétiirecek bigimde tasarlanmistir. Bundan sonra basarili olmak bizim igin sadece bir gorev

degil, ayn1 zamanda biiyiik bir sorumluluktur.

Stratejik Plan Hazirlama Ekibi
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmast ile baglamistir. Ekip
tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda
paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve gortismeler yapilmustir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolumiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalari ytiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Adl Soyadi Unvani Adl Soyadi Unvani

IThan ERDEM Okul Mudar IThan ERDEM Okul Madara

Murat AYBAR Mudur Yrd. Murat AYBAR Muddr Yrd.

Mehmet YATCI Ogretmen Mehmet YATCI Ogretmen

Rahime TATAR OAB Bsk. Betiil DEMIRCAN Ogretmen

Emine TANIS OAB Uye Ozer ALAK Ogretmen
Rahime TATAR OAB Bsk Yrd.
Seref GUMUS Ogrenci Velisi
Hatice MERTYUREK Ogrenci Velisi

Stratefik Plan 2019-2023
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DURUM ANALIZI
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IKINCI BOLUM

2.1. Okulun Kisa Tanitimi 12
2.2. Okulun Mevcut Durumu:Temel Istatistikler 13
2.3. Paydas Analizi 18
2.4. GZFT(Gugli,Zayif,Firsat, Tehdit) Analizi 24
2.5. Gelisim ve Sorun Alanlari 28

11
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BOLUM II: DURUM ANALIZIi

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yamt bulunmaya
calisilmustir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun
Giiglti Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Okul binamiz 1986 yilinda Ilkokul olarak hizmet vermeye baslamustir. Oncesinde Ilica Ogretmenevi olarak kullanilmus, kisa bir siireligine
kaymakamliga tahsis edilmistir.

1994 yilinda ek binanin yapimu ile birlikte ilkégretim okulu olarak hizmet vermeye devam etmistir. 2015-2016 egitim 6gretim y1l1 sonunda
oklulumuz ortaokul boliimiiniin Eski Ilica Anadolu Imamhatip Lisesi binasina tasinmasi ile birlikte sadece ilkokul olarak normal egitim
vermeye baslamistir.

Su an 2 anasinifi, 16 ilkokul olmak iizere toplam 18 sube ile 1lica halkina hizmet vermekteyiz. Sosyal ve Kiiltiirel agidan siirekli gelismekte
olan ilgemize gevre koylerden surekli bir g0¢ yasanmakta , ilgemizden ise Erzurum merkez ilgelerine niifus hareketi olmaktadir. Bu nedenle
ogrenci potansiyelimiz ve veli profilimiz her yil biiytik bir degisim gostermektedir.

Okulumuzun il merkezine yakin olusu sebebiyle bilhassa 6gretmenlerimizin 6zverileri ile 6grencilerimiz bir ¢ok sosyal ve kiiltiirel faaliyetin
icerisinde yer almaktadir. Sosyal Sportif alanlarin ilgemizde yayginlasmasi durumunda inaniyoruz ki okul olarak 6grencilerimizin bu tir
etkinliklere katilim oraninda 6rnek okullar arasinda yer almaya devam edecegiz ve okulumuzun hedeflerine ulasma konusunda citay: siirekli
ylikseltecegiz. 2023 vizyonu kapsaminda okullarimizin hak ettigi degere ulastigir , 6grenci velilerinin okul ile igbirliginin her yil artarak
devam ettigi , ¢evresinde saygin , 6gretim gdrevinin yaninda gerek ailelerin gerekse dgrencilerimizin egitimi misyonumuzu gerceklestirmek
icin okulumuz idareci , 6gretmen ve biitiin ¢aliganlarimizla biiyiik bir ¢aba igerisindeyiz.

12
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Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadar.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

[li: Afyonkarahisar

Ilgesi: Aziziye

Adres:

Ilica Mahallesi Aziziye/ ERZURUM

Cografi Konum (link):

https://tinyurl.com/y88gx93b

Telefon Numarasi:

442-631-39-50

Faks Numarasi:

e- Posta Adresi: 705368@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: aziziyefatihilkokulu@meb.k12.tr
Kurum Kodu: 705368 Ogretim Sekli: (Tam Giin Egitim)
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1986 Toplam Calisan Sayis1 27

Kiz 59 Kadmn 13
. Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek 56 Erkek 7

Sayis1

Toplam 115 Toplam 20
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 :19.28 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi :19.20
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi :17,35 Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayist |:0
Ogrenci Bagina Diigsen Toplam Gider Miktar1 10,80 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 6 yil

13
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Mudiri ve Mudir Yardimcist 2 0 2

Sinif Ogretmeni 7 9 16

Brang Ogretmeni(Ana Sinift Ogretmeni) 0 2 2

Rehber Ogretmen 0 1 1

Brans Ogretmeni(ingilizce) 0 1 1

Yardimc1 Personel 2 1 3

Giivenlik Personeli 2 0 2
Toplam Calisan Sayilar: | 13 14 27
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Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapalr alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.
Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

Okul Béliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayis1 Ana Cok Amacli Salon Yok
Bina(3
Kat)
Ek Binalar
(Tek Kat)
Derslik Sayisi 17 Cok Amacli Saha Yok
Derslik Alanlar1 (m2) 45 Kittiphane Yok
Kullanilan Derslik Sayis1 17 Fen Laboratuvari Yok
Sube Sayis1 18 Bilgisayar Laboratuvari Yok
Idari Odalarmn Alani (m2) 15 Is Atolyesi Yok
Ogretmenler Odasi (m2) 25 Beceri Atolyesi Yok
Okul Oturum Alani (m2) 10000 Pansiyon Yok
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 7500 Sistem Odast Var
Okul Kapal1 Alan (m2) 2500
Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?) 0
Kantin (m2) 0
Tuvalet Sayis1 11
Diger (Arsiv+Kazan Dairesi) 1
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
Ana Simifi-A 15 9 24 Anasinifi-B 11 10 21
1/A 13 13 26 3/A 8 15
1/B 11 11 22 3/B 7 16
1/C 10 13 23 3/C 8 15
1/D 12 11 23 3/D 11 4 15
2/A 6 11 17 4/A 8 17
2/B 10 11 21 4/B 8 17
2/C 11 10 21 4/C 9 16
2/D 10 12 22 4/D 9 16
98 101 199 77 71 148
TOPLAM SUBE SAYISI 18 GENEL TOPLAM 347

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.
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Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akalli Tahta Sayisi 16 TV Sayisi 2
Masaiistii Bilgisayar Sayis1 5 Yazic1 Sayisi 3
Tasmabilir Bilgisayar Sayis1 1 Fotokopi Makinas1 Sayis1 2
Projeksiyon Sayisi 2 Internet Baglantt Hiz1 50Mbps

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak {izere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2017 2.120,00 3.223,00
2018 4.450,00 3.749,70
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde

etkilesim iginde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gortisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {izere cesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

SREE
MUDURU

OGRETMEN
KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

OKUL AiLE
BIiRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

S
MUDUR
YARDIMCIS|
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Paydaslarimizin Okulumuzdan Memnuniyet Diizeyi

0% %

O Hi¢ memnun degilim

O Memnun degilim

@ Biraz memnunum

O Memnunum

@ Tamamen memnunum
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FATIH ILKOKULU MUDURLUGU STRATEJIK PLANI (2019-2023)
“OGRETMEN GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET SONUCLARI

KATILMA DERECESI
Sira No MADDELER GENEL
PUAN ORTALAMASI
ORTALAMA
1 Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinar. 4,78
2 Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir. 4,89
3 Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir. 4,89
4 Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim. 4,78
5 Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadur. 4,67
6 Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. 467
7 Okulda c¢alisanlara yonelik sosyal ve kiiltlrel faaliyetler dizenlenir. 4,67
4,76
8 Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. 4,67
9 Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak ¢alismalar 456
yapmaktadir.
10 Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi diisiincelerin tiretilmesini tesvik etmektedir. 478
1" Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vs. 4,89
calisanlarla paylasir.
12 Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir. 4,78
13 Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim. 4,89
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FATIH iILKOKULU MUDURLUGU STRATEJiK PLANI (2019-2023)

“OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET SONUCLARI

KATILMA DERECESI
Sira No MADDELER PUAN ORTALAMASI
GENEL ORTALAMA
1 Ogretmenlerimle ihtiya¢c duydugumda rahatlikla goriigebilirim. 4,60
2 Okul miidiirii ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum. 4,57
3 Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum. 4,45
4 Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir. 4,57
5 Okulda kendimi giivende hissediyorum. 4,15
6 Okulda ogrencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir. 4,44
7 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir. 4,52 4,49
8 Derslerde konuya gore uygun arag gerecler kullanilmaktadir. 4,50
9 Teneffiislerde ihtiya¢larimi giderebiliyorum. 4,69
10 Okulun i¢i ve dis1 temizdir. 4,55
11 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 4,40
12 Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir. [ e
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. 4,48
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FATIH iLKOKULU MUDURLUGU STRATEJiK PLANI (2019-2023)

“VELI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET SONUCLARI

KATILMA DERECESI
Sira No MADDELER PUAN ORTALAMASI
GENEL ORTALAMA
1 Thtiya¢ duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum. 4,47
2 Bizi ilgilendiren okul duyurularin1 zamaninda 6greniyorum. 4,53
3 Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. 4,38
4 Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor. 4,36
5 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir. 4,62
6 Okulda yabanai kisilere kars: giivenlik énlemleri alinmaktadir. 4,13
7 Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir. 4,24 423
8 E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip 393
ediyorum.
9 Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diisiiniiyorum. 4,56
10 Okul, teknik arag¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. 4,11
11 Okul her zaman temiz ve bakimlidur. 4,38
12 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 3,69
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. 3,69
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ANKET DEGERLENDIRME SECENEKLERI VE PUANLARI

SECENEKLER

PUAN

Kesinlikle katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kismen katiliyorum

Katilmiyorum
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GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢itkan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algty1 6lcen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda
kendisinden kaynakli olan gtliiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul midirt/mudirliagi

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimu yapilmstir.

icsel Faktérler

Giiglii Yonler
Ogrenciler Okulu sevmeleri. Ders ici ve ders disi etkinliklere katilimlarda istekli olmalari. Okul kiiltiirtine
uyum saglamalari
Okul iginde galisanlara ve arkadaslarina karsi saygili olmalar:
Okul aidiyet duygusunun hakim olmasi
Calisanlar Ozverili olmalari. Ogrenci ve veli ile iletisimleri. Coztim odakli yaklagimlari. Ogretmen

kadrosunun tam ve tecriibeli olmast
Kurum kiiltiiriiniin olusmasi
Kendini gelistiren, gelisime acik ve teknolojiyi kullanan geng, dinamik bir yap1

Okuldaki saygi, sevgi ve gtiven ortamin olmasi

Okul aidiyet duygusunun hakim olmasi

24
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Veliler

Ozelestiri yapabilmeleri, Okul problemleriyle ilgilenip destek olmalari. Kisa siirede

ulasilabilmesi.

Okul aidiyet duygusunun hakim olmasi

Bina ve Yerleske

Okul bahcemizin genis olmasi
Tam giin egitim yapilmasi

Okulun i¢ ve dis kameramizin olmasi

Donanim

Etkilesimli tahtalar

Biitce

Okul aile birliginin destegi

Yonetim Siirecleri

Demokratik bir yonetimin olmasi

Yapilan calismalarin desteklenmesi ve takdir edilmesi
Yerlesik ve kokli kurum kiiltiirtin olmasi

Kurum ici iletisim kanallarinin agik olmasi

Okul vizyonun ve misyonunun belirlenmis olmasi

Diger okul ve kurumlarla iletisimin gticlii olmasi

Tletisim Stirecleri

Okulda aile ortaminin olmasi
Calisanlarin 6grencilerin ve velilerin gorts dilek ve
getirebilmeleri

Demokratik bir ortamin olmasi

isteklerini rahat bir sekilde dile

vb
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Zayif Yonler

Ogrenciler

Oz degerlendirme bagarilarinin yeterli olmamasi

Teknolojiyi etkin kullanmamalar:

Bazi 6grencilerimizin verilen sorumluluklar1 yerine getirmemeleri

Yas grubu itibariyle 6grencilerin hedef ve amaclarinin belirgin olmamas:
Ilgi ve yeteneklerinin farkinda olmamalari

Bos zamanlarini etkili bir sekilde kullanamamalari

Calisanlar

Kadrolu Din Kiilturiti Ve Ahlak Bilgisi Ogretmeninin olmamasi

Veliler

Yapilan etkinlikler ve toplantilara katilimin az olmasi
Ogretmen ve idare islerine karismalar

Yetiskin egitimlerine katilimlarin az olmasi

Bina ve Yerleske

Okulun fiziki mekanlarin yetersizligi
Okulda kullanima agik yeterli miktarda sinif ve mekan olmamasi
Okul eksiklerin zamaninda giderilmesi

Donanim

Yeteri kadar spor malzemesinin olmamasi

Biitce

Okula yapilan bagislarin ve veli desteginin az olmasi

Yonetim Siirecleri

Odiil ve ceza sisteminin yetersizligi

Tletisim Stirecleri

Velilerin egitim 6gretim stirecine dahil olmamalar1 ve 6gretmenlerin islerine karismalar:

26

Stratefik Plan 2019-2023



Fatih IKokulu IlkoKulu

Digsal Faktorler

Firsatlar

Politik Diger kurumlarla iletisimin gticli olmasi
Okulun kokli bir gegmisinin olmast

Ekonomik Okul aile birliginin desteginin artmasi. Hayirsever vatandaslarimizin egitime maddi ve manevi
katkida bulunmasi

Sosyolojik Hayirseverlerin varlii.Okula ulasimin kolay olmasi.Okulumuzun yakininda Toplum Saghgi ve Aile
Hekimliginin bulunmasi.Velilere kisa siirede ulasilmasi

Teknolojik Teknolojik gelismelerin takip edilmesi

Mevzuat-Yasal Okulumuzun zorunlu hizmet bélgesinde yer almasi

Ekolojik [limizin, giivenli ve yasanabilir bir il olusu
[limizin cok fazla go¢ almamasi

Tehditler

Politik Uzun stireli egitim planlarimin olmamas

Ekonomik Maddi imkanlarin yetersizligi

Sosyolojik Ailelerin sosyo ekonomik dtizeylerinin yetersiz olmasi
Ailelerde okur yazarlik oranlarinin diistik olmasi

Teknolojik Velilerin bilingsiz olmasi

Mevzuat-Yasal [lkokullarin 6deneklerinin olmamast

Ekolojik Bolgemizin iklim kosullarinin sertligi

Bolgemizin 1. derece deprem bolgesi olmasi
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Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim boliimii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {i¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, ogrencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasma iliskin
stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istthdami da dahil olmak {izere egitim ve
ogretim stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve

Ogretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani Akademik Basari Kurumsal Tletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiilttirel ve Fiziksel Gelisim Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrar1 Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiyac Duyan Bireyler Istihdam Edilebilirlik ve Yonlendirme | Donanim

Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayat boyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Givenligi, Okul Guvenligi
Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarma iliskin GZFT analizinden yola cikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

1 Okul 6ncesi egitimde okullagma

2 | ilkdgretimde devamsizlik

3 Kiz ¢ocuklar1 bagta olmak {izere 6zel politika gerektiren gruplarin egitime erisimi
4 Ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin uygun egitime erisimi

5

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1

Egitim 6gretim siirecinde sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyetler

Okuma kulturd

Okul saglig1 ve hijyen

Zararh aliskanliklar

Ogretmenlere yonelik hizmet i¢i egitimler

Ogretmen yeterlilikleri

Egitimde bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimi

Egitsel degerlendirme ve tanilama

ORIV WIN

Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri

—
o

Ogrencilere yonelik oryantasyon faaliyetleri

=
=

Ustiin yetenekli 68rencilere yonelik egitim dgretim hizmetleri bagta olmak ilizere 6zel egitim

p—
N

Yabanci dil yeterliligi
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 | Insan kaynaginin genel ve mesleki yetkinliklerinin gelistirilmesi

2 | Calisma ortamlari ile sosyal, kiiltiirel ve sportif ortamlarin is motivasyonunu saglayacak bi¢imde diizenlenmesi
3 | Calisanlarin 6diillendirilmesi

4 | Hizmet i¢i egitim kalitesi

5 | Uzaktan egitim uygulamalari

6 | Yabanci dil becerileri

7 | Okul ve kurumlarin fiziki kapasitesinin yetersizligi (Egitim 6gretim ortamlarinin yetersizligi)

8 | Ogretmenlere yonelik fiziksel alan yetersizligi

9 | Okul ve kurumlarin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyet alanlarinin yetersizligi

10 | Donatim eksiklerinin giderilmesi

11 | Okullardaki fiziki durumun 6zel egitime gereksinim duyan 6grencilere uygunlugu

12 | Hizmet binalarinin fiziki kapasitesinin yetersiz olmasi

13 | Okul ve kurumlarin biit¢eleme siireglerindeki yetki ve sorumluluklariin artirilmasi

14 | Odeneklerin dgrenci sayisi, sinif sayisi, okul-kurumun uzakligi vb. kriterlere gére dogrudan okul-kurumlara gonderilmesi
15 | Teknolojik altyapi eksikliklerinin giderilmesi
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3. BOLUM
MISYON,VIZYON VE
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BOLUM III:

MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midirligtimtiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda Ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve st kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ

Yonetici, 6gretmen, personel, veli ile birlikte el ele vererek bize emanet edilen 6grencilere ¢agin gerektirdigi egitim metotlariyla, etkili ve
verimli egitim- ogretim ,ydneltme hizmeti sunmak. Ogrencilerimizin zihninde, insana, disinceye, 6zglrlige, ahlaka ve kiltiirel mirasa
sayglya dayanan bir egitim- 6gretim anlayisinin yayillmasina katkida bulunmak. Yeniliklere acik, surekli kendini gelistiren 6gretmen
kadrosuyla, 6grenci merkezli egitim veren, teknolojiyi kullanan, velilerin ihtiya¢ duyduklari her an okul idaresi ve 6gretmenlerine ulagip
rehberlik hizmetlerini alabildikleri, 6grencilerinin basarilarini 6n planda tutup, kaliteden 6din vermeyen ¢agdas bir egitim kurumuyuz.

VIiZYONUMUZ

Kulturel mirasi degerlendirebilen, yagsanan hayati yorumlayabilen, problemlere ¢ozUm uretebilen, bireyler yetistirmektir.

Ilkelerimiz ve Temel Degerlerimiz
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ilkelerimiz

Paydaslar esitlikten yararlanir.

Paydaglarin yoneltilmesi yapilir.

Paydaglara firsat esitligi taninir.

Veli-Ogrenci-Ogretmenin isbirligi i¢inde calismalar1 saglanir.

Degisim ve yenilesme uyum.

Aciklik ve erisilebilirlik.

Katilim ve sorumluluk bir arada degerlendirilir.

Stirekli ve saglikli iletigim.

O 00| N| of o1l | W| N|

Hesap verebilirlik.

TEMEL DEGERLERIMIZ

1 Ulkemizin geleceginden sorumluyuz.

2 Egitime yapilan yardimu kutsal sayar ve her tiirlii destegi veririz.

3 Toplam Kalite Ydnetimi felsefesini benimseriz.

4 Kurumda galisan herkesin katilimu ile siirecin devamli olarak iyilestirilecegine ve gelistirilecegine inanirz.
5 Saglikl1 bir ¢aligma ortami ierisinde ¢alisanlar: taniyarak fikirlerine deger verir ve isimizi 6nemseriz.
6 Mevcut ve potansiyel hizmet bekleyenlerin ihtiyaclarina odaklaniriz.

7 Kendimizi gelistirmeye énem verir, yenilikgi fikirlerden yararlamiriz.

8 Ogrencilerin, dgrenmeyi dgrenmesi ilk hedefimizdir.

9 Okulumuzla ve dgrencilerimizle gurur duyariz.

10 Ogrencilerimizi, yaratici yonlerinin gelismesi igin tesvik ederiz.

11 Ogrenme problemi olan 6grencilerimiz igin 6zel destek programlari hazirlariz.

12 Biz, birbirimize ve kendimize gliveniriz.

13 Ogrencilerimiz, biitiin galismalarimizin odak noktasidir.
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4. BOLUM
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag
duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda ytirtitiilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadr.

Stratejik Amacg 1:

Okul Oncesi egitiminin 6nemini kayit bolgemizde en iyi sekilde anlatarak , kayit bolgemizdeki tim ¢cocuklarin okul oncesi

egitimini almalarini saglamatk.

Stratejik Hedef 1.1. Plan donemi sonuna kadar kayit bolgemizdeki tiim okul oncesi ¢ag niifusunun okullasmasini

saglamak.

Performans Gostergeleri:

PERFORMANS HEDEFLERI
SAM 1 PERFORMANS Meveut Hedef
GOSTERGESI veu cae
SH 1.1. 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Okula kayit yaptiran ve ag Niifusu ag Niifusu ag Nifusu ag Nifusu ag Niifusu CagoNﬁfusu
PG 11a q?vam .eden okul éncesi ¢ g%85 ¢ g%go ¢ g%% ¢ g%gg ¢ g%99 %99
OgI'CHCI say1s1
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Eylemler:
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
1.1.1 Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin tespiti ¢aligmasi yapilacaktir. Okul Stratejik Plan Ekibi Temmuz-Agustos-Eyliil Aylari

1.1.2

Kayit bolgesinde yer alan Ogrencilerin velilerine okul Oncesi egitimin
Onemini anlatan ¢aligmalar yapilacaktir. (Brosiir , afis vb. )

Okul Stratejik Plan Ekibi

Temmuz-Agustos-Eyliil Aylar

1.1.3

Kayit bolgesinde yer alan ancak 6grencisini kayit yaptirmayan veliler ile
birebir gériisme ve ikna ¢aligmalart yapilacaktir.

Okul Stratejik Plan Ekibi

Temmuz-Agustos-Eyliil Aylar

Stratejik Amac 2: Her tiirlii devamsizligin siiresi igerisinde veliye bildirilmesi ve 6grenci devaminin hassasiyetle takibe alinarak devamsizlik
oranlarmin diigtirilmesi.

Stratejik Hedef 2.1: 2017-2018 egitim 6gretim yilinda ortalama "7 giin/dgrenci" olan izinli, izinsiz, raporlu toplam devamsizlik oraninin plan

donemi sonuna kadar ortalama “4,5 giin/68renci” seviyesine diislirmek.

Performans Gostergeleri:

PERFORMANS HEDEFLERI
SAM 2
PERFORMANS
GOSTERGESI Mevcut Hedef
SH 2.1 2018 2019 2020 2021 2022 2023
. . 1
PG i Ortalama 6grenci devamsizlik i “3 _ i “3 ' i “2 ' i 2 ' ) “2 ' giin/ogrenci
orani glin/6grenci gilin/6grenci glin/6grenci glin/6grenci giin/0grenci
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Eylemler:

No

Eylem ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

2.1.1.

Devamsizlik yapan Ogrencilerin tespiti ve erken uyari sistemi igin
caligmalar yapilacaktir. (Mesaj sistemi)

Miidir Yardimeisi

Her gun

21.2

Devamsizlik yapan grencilerin velileri ile 6zel aylik
goriismeler yapilacaktir.

toplant1 ve

Okul Maduri

Har aym son haftasi

Stratejik Amac 3: Ogrencilerin uyum sorunlarmi gideren etkin bir ydnetim yapisi kurulmast.

Stratejik Hedef 3.1: Ogrencilerin uyum sorunlarini gidermek.

Performans Gostergeleri:

PERFORMANS HEDEFLERI
SAM 3 . .
PERFORMANS GOSTERGESI Mevcut Hedef

SH 3.1. 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Ilkokul birinci simif égrencilerinden

PG 3.1a |en az bir y1il okul dncesi egitim %30 %40 %50 %60 %70 %90
almis olanlarmn oran1 (%)
Okula yeni baglayan 6grencilerden

PG 31b | oryantasyon egitimine katilanlarin %90 %95 %100 %100 %100 %100
orant (%)

PG Q00 Qkulun 'ozel egitime ihtiyac du}jan %20 0435 %50 0655 %70 %100
bireylerin kullanimina uygunlugu
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Eylemler:

No

Eylem Ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

3.1.1.

Okula yeni baglayan tiim kademelerdeki 6grencilere (yeni kayit, nakil)
oryantasyon calismasi yapilacaktir.

Tiim 6gretmenler

Yeni kayitlar i¢in okulun agildig: ilk hafta ve
nakil gelenler icin nakil geldikleri hafta

3.1.2

Okulun 06zel

egitime

ihtiyag duyan bireylerin kullanimiin
kolaylastirilmasi i¢in ¢aligmalar yaptirilacaktir.

Okul Mudiirii ve OAB Bagkani

Temmuz 2019

Stratejik Amac 4: Okul — Veli isbirliginin gelistirilmesi.

Stratejik Hedef 4.1: Velilerin yapilan ¢alismalara ve toplantilara katilim diizeyini % 60’tan plan sonunda % 90’a ¢ikarmak.

Performans Gostergeleri:

Sy A PERFORMANS HEDEFLERI
PERFORMANS GOSTERGESI Mevcut Hedef
SH 4.1. 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG 4.1a | Yapilan veli toplantisi sayist 2 2 3 4 5 6
PG 41b | Yapilan toplantilara velilerin katilim orani %60 %70 %80 %85 %90 % 95
PG 4.1.c | Yapilan ev ziyareti sayist 0 1 2 3 3 5
PG o Velilere duzenlenep memnuniyet anketi 0 1-%95 2-9499 2-0499 2-9499 2-9499
sayisl ve memnuniyet orani
PG ile H"ayat. boyu dgrenme kapsaminda velilere 0 1 2 2 3 3
yonelik acilan kurs sayisi
PG a1t Hayat boyu Ggrenme kapsaminda agilan 0 12 o o4 36 36
kurslara katilan kursiyer sayisi
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Eylemler:
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
4.1.1. | Veli toplantisi sayis1 kademeli olarak arttirilacak. Okul Mudir Her Y1l
412 Velilerimizin toplantilara ka.t.lhm oranini yiikseltmek igin bilgilendirme Tiim d@retmenler Her Yil
caligmalari yapilacak. (Brosiir-afis hazirlanmasi, ev ziyaretleri vb.)
Velilerimiz evlerinde ziyaret edilecek ve Ogrenci hakkinda detayll bilgi| ... ..
41.3 sahibi olunacak. Tiim dgretmenler Her Y1l
Velilerimize okul memnuniyet anketi y1lda 2 defa diizenlenecek ve . . .
414 sonuclar (izerine calisma yapilacak, Okul Stratejik Plan Ekibi Her y1l ocak- haziran aylar
415 Halk Egitim Merkezi Midiirliigi ile is birligi igerisinde velilerimize Okul Stratejik Plan Ekibi Her yil Eyliil - haziran aylar

yonelik kurslar agilacaktir.

TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi bashgl esas olarak egitim ve Ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde

yapilacak calismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar: ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin

bilimsel, sanatsal, kiilttirel ve sportif faaliyetleri ile isttihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler

yer almaktadir.

Stratejik Amac 5: Ogrencilerimizi; Kaliteli egitim dgretim ortamlar1 hazirlayarak bilgi ¢agia uygun, proje kiiltiiriinii benimseyen, degisim ve

gelisime agik ve istekli, her tiirlii egitim materyalini etkin kullanarak programlarin 6ngérdiigii kazanimlar dogrultusunda kendini gergeklestirmis

beceri sahibi bireyler olarak yetistirmek, ulusal ve uluslararasi diizeyde hayata ve iist 6grenimlere, hazirlamak.
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Stratejik Hedef 5.1: Ogretim materyalleri ve ¢evre ortamlarinin etkin kullanimi ile rehberlik hizmetlerinden yararlanarak égrenci basarisini

arttirmak.

Performans Gostergeleri:

SAM 5 PERFORMANS HEDEFLERI
PERFORMANS GOSTERGESI Mevcut Hedef
SH 5.1. 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG 51a | Dizenlenen sanatsal, bilimsel, kiiltirel ve sportif faaliyet sayisi 1 3 5 7 10 10
PG o Pvuzenlienen sanatsal, bl'l'lfnsel,. kiiltiirel ve sport'lf faaliyetlere katilan %30 0640 0645 %50 0655 %60
Ogrenci sayisinin toplam grenci sayisina orani (%):
PG 51c | Ogrenci basina okunan kitap sayist: Toplam 3 5 7 8 10 12
PG 51d [ Takdir Belgesi alan 6grenci orani(%) %20 %25 %30 %35 %40 %50
PG 51e [Hayat boyu 6grenme kapsaminda 6grenciler i¢in agilan kurs sayisi 0 2 2 3 3 3
PG 51f | Hayat boyu 6grenme kapsaminda agilan kurslara katilan kursiyer sayist 0 24 24 36 36 36
Eylemler:
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Ogrencilerimize okuma aliskanhigi kazandirilacak, hayirseverlerin ve | ... .. ——
5.1.1. yerel yonetimlerin destegi ile kitap cesitliligi arttirilacak. Tiim Sgretmenler Suresiz
5.1.2 Ogrencilere yone.hlf .fosyal, sportif ve kiiltirel c¢aligmalar ile Tiim 6gretmenler Siiresiz
yarigsmalardaki ¢esitliligi artirict caligmalar yapilacak.
5.1.3 Haylrsever.le.r, yer.el yonetlmler,uc.)z.el. kurum ve kumluslarln destegi ile Okul Stratejik Plan Ekibi Siiresiz
okulumuz i¢in ihtiya¢ duyulan egitici materyallerin kargilanmasi
Ogrencilerimize yonelik bagimlilik (madde, teknoloji) ile miicadele,
5.14 smav kaygisi, etkili ve verimli ders galigma, iist 6grenime hazirlik vb. | Okul Stratejik Plan Ekibi Her donem 2 defa
konulu seminerler diizenlenecek.
5.1.5 Ilgemlzdek} _reht_>er Ogretmenlerden faydalanarak o6grencilerimizin Tiim 6gretmenler Siiresiz
problemleri giderilecek.
5.1.6 ]::gllltlm ve ogretim yili igerisinde en fazla kitap okuyan 10 6grenciye Okul Stratejik Plan Ekibi Her yil sonu
odil verilecek.
5.1.7 Halk Egitim Merkezi Miidiirliigii ile is birligi i¢ersinde 6grencilerimize Okul Stratejik Plan Ekibi Her yil sonu

yonelik beceri ve el sanatlari atdlyeleri acilacaktir.
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Stratejik Amac 6: Ogrencilerimizin akademik anlamda basarilarinda artig saglamak.

Stratejik Hedef 6.1: Okulumuzun akademik basari oranini plan dénemi sonuna kadar % 10 arttirmak.

Performans Gostergeleri:

PERFORMANS HEDEFLERIi
SAM ° PERFORMANS Mevcut Hedef
GOSTERGESI
SH 6.1. 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG 6.1a |Basari Orant (%) %80 %85 %88 %90 %93 %95
4.sinif 6grencilerinin yabanct
PG 6.1.b |dil(ingilizce) dersi basar %60 %65 %75 %80 %85 %90
orani(%)
Eylemler:
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
6.1.1. Basarili 6gretmen ve 6grencilerin tespit edilerek her yil 6diillendirilmesi ve basarilarinin okul Tim dgretmenler Her yil sonu
toplumunca kutlanmasi.
6.1.2 Ogrenciler icin etkili ve verimli ders ¢alisma teknikleri ile ilgili brosiir hazirlanmas. Okul Stratejik Plan EKkibi Sene basi
6.1.3 ngencﬂ_erlmlz ve velilerimiz i¢in “etkili ve verimli ders ¢alisma yontem ve teknikleri” ile ilgili seminer Okul Stratejik Plan Ekibi 2019
verilmesi.
6.1.4 Ogrencilerimize “etkili ve verimli ders ¢aligma ydntem ve teknikleri” konusunda rehberlik yapilmas. Tiim 6gretmenler Suresiz
6.1.5 Ogrencilerin bos vakitlerinde test ¢ozme ve kitap okumaya tesvik edilmesi ve onlara rehberlik yapilmasi | Tiim 6gretmenler Suresiz
6.1.5 Basarili 6grencilerin web sitesinde ve okul panosunda yayinlanmasi. Okul Stratejik Plan Ekibi Her dénem sonu
6.1.6 Egitimde yenilik¢i yaklasimlar kullanilarak 6grencilerin yabanci dil yeterliligi arttirilacak. Her dénem sonu

Okul Stratejik Plan Ekibi
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Stratejik Amac 7: Ogrencilere bireysel ve toplumsal sorunlari tanima ve bu sorunlara ¢dziim yolu arama aligkanlig1 kazandirmak.

Stratejik Hedef 7.1: Okulumuzda erozyon ve ¢evre sorunlarinin farkina varan, bu sorunlarin ¢oziimii i¢in goniillii ¢alisanlarin sayisini arttirmak.

Performans Gostergeleri:

PERFORMANS HEDEFLERI
SAM 7 PERFORMANS
GOSTERGESI Meveut Hedef
SH 7.1. 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG 7.1a | Bilingli 6grenci sayist (%) %45 %60 %70 %80 %90 %95
Eylemler:

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
7.1.1. |Topraga Sayg: Yiirityiisi Okul Stratejik Plan Ekibi Her y1l (geleneksel hale getirilecek)
71.2 Ogrencilere “Geri Doniisiim Konulu” cdlerin izlettirilmesi, geri doniisiime Tiim 6gretmenler Siiresiz

duyarliliklarmn artirilmast.
7.1.3 Ogrencilere “Daha Az Atik Cikarma” egitimlerinin verilmesi. Tim 6gretmenler 2019
7.1.4 | Fidan dikme etkinligi dizenlenmesi, Tiim 6gretmenler 2019 Mart-Nisan
7.1.5 Ogrencilerimizin ¢evresindeki atik pillerin geri déniisiime kazandirilmasi Slresiz

Tim 6gretmenler
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amac¢ 8: Kurumsal kapasiteyi gelistirmek i¢in, mevcut beseri, fiziki ve mali alt yap1 eksikliklerini gidererek, enformasyon

teknolojilerinin etkililigini artirip ¢agin gereklerine uygun, yonetim ve organizasyon yapisini etkin hale getirmek

Stratejik Hedef 8.1: 2019-2023 stratejik plan doneminde; ihtiyag tespiti yaparak insan kaynaklarimin planl dagilimimi yapmak, mevcut insan
kaynaklarini nitelik olarak gelistirmek.

Performans Gostergeleri:

SAM 8 PERFORMANS HEDEFLERI
PERFORMANS GOSTERGESI Mevcut Hedef
SH 8.1. 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG A0 Qgretmen basina ortalama hizmet 1 1 2 2 2 2
ici faaliyet sayisi
Ogretmenlerin calisma
PG 8.Lb | motivasyonunu artirmaya yonelik 1 1 2 2 2 2
faaliyet sayis1
PG | s1o |Duzenlenen memnuniyet anket 1-%90 2-%92 2-9%694 2-9%96 2-9%98 2-9%100
say1sl ve memnuniyet yiizdesi
Eylemler:
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Caliganlarin motivasyonunun, kurumsal aidiyet ve memnuniyetinin arttirilmast amaciyla
8.1.1. [ faaliyetler diizenlenecektir . Okul Stratejik Plan EKibi [ Her Y1l diizenli olarak yapilacak
Ogretmenlerimizin hizmet igi faaliyetlerine katilimi i¢in rehberlik yapilacak, desteklenecek, ve
8.1.2 odullendirilecektir. Okul Stratejik Plan Ekibi | Her Y1l diizenli olarak yapilacak
Ogretmenlerimize okul memnuniyet anketi y1lda 2 defa diizenlenecek ve sonuglar iizerine
8.1.3 | calisma yapilacak. Okul Stratejik Plan Ekibi | Her y1l ocak- haziran aylari
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Stratejik Hedef 8.2: Harcamalarda mali disiplinin saglanarak, finansal kaynaklari etkili, ekonomik ve verimli kullanmak.

Performans Gostergeleri:

PERFORMANS HEDEFLERI
SAM 8 . .
PERFORMANS GOSTERGESI Mevcut Hedef
SH 8.2. 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Kaynaklarin tasarruflu kullanimima
PG 82a |iligkin yapilan bilinglendirme 0 1 2 2 2 2
caligmalari sayisi.
Eylemler:
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
8.2.1. Okulumuznls guvenhgl,_ onarim ve bakim esaslar1 dncelikleri g6z 6ntine Okul Stratejik Plan Ekibi Siiresiz
alinarak diizenlenecektir.
8.2.2 | Yapilan harcamalar kayit altina alinacaktir. Okul Mudiirii ve OAB Stirekli
8.2.3 Kaynaklarin tasarruflu kullanimina iligkin bilinglendirme ¢alismalari Okul Stratejik Plan Ekibi Vilda 2 defa
yapilacaktir.
Imkanlar &l¢iisiinde okulumuzun ders ve arag-gerecleri dahil her tiirli
8.24 donatim malzemesi ihtiyaglarmin 6gretim programlarina ve teknolojik Okul Stratejik Plan Ekibi ve OAB Stiresiz
gelismelere uygun olarak zamaninda karsilanmasi saglanacaktir.
8.2.5 Hayirseverlerin okulumuza katki vermeleri i¢in ¢aligmalar yapilacaktir. Okul Stratejik Plan Ekibi ve OAB Siiresiz
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stratejik Amag¢ 9: Kurumdaki hizmet, kalite ve verimliligi arttirmak icin calisma ortamlarinin iyilestirilmesi ve fiziksel

kapasitenin etkin kullanilmasini saglamaktir.

Stratejik Hedef 9.1: Kurumumuzdan hizmet alanlarin memnuniyetlerini arttiracak uygun ortamlarin hazirlanmasi.

Performans Gostergeleri:

PERFORMANS HEDEFLERI
SAM 9 PERFORMANS
GOSTERGESI Mevcut Hedef
SH 9.1. 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Okulumuzdan hizmet
PG 9.1a |alanlarin memnuniyet orani %90 %92 %94 %96 %98 %99
(%)
Eylemler:
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
9.1.1. Hizmet alanlari, bekleme zamanlarinda memnun edecek fiziki Okul Stratejik Plan Ekibi ve OAB | Siiresiz

diizenlemelerin yapilmast

9.1.2 Yogunlugun yasandigt dgr}emle.rde saglikli hlz.me"tln sqnulacag1 Okul Madiiri Siiresiz
ortamlarin hazirlanmasi(6grenci kayitlari, nakil donemi vb.)
9.1.3 Kamu hizmet standartlarinin uygulanmasinda hizmet alanlarin Okul Miidirii Siiresiz

memnuniyetinin esas alinmasi

Stratefik Plan 2019-2023



Fatih Ikokulu Ilkokulu

5. BOLUM

MALIYETLENDIRME
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5.1. MALIYETLENDIRME

BESINCI BOLUM

o1
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Genel Biitce

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1

Diger (Okul Aile Birlikleri)

HOPEANVEREN
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6. BOLUM

IZLEME DEGERLENDIRME
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ALTINCI BOLUM

6.1.

iZLEME DEGERLENDIRME

6.1.2

RAPORLAMA

55
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VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim miidurlugi ve Bakanlik

denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir

onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gorustiltip karara baglanacaktir.

6.1.2 Raporlama
Yapilan calismalarin sonucuna gore Stratejik Plan gozden gegirilecektir. Plan donemi igerisinde ve her yilsonunda yurutilmekte olan

faaliyetlerin dnceden belirlenen performans gostergelerine gore gergeklesme ya da gergeklesmeme durumuna gore rapor hazirlanacaktir.
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6.1.2 FATIH iILKOKULU iLKOKULU FAALIYET iZLEME VE DEGERLENDIiRME RAPORU

TEMA

Stratejik Amac 1:

Stratejik Hedef 1.1:

Faaliyet/Projeler Izleme Degerlendirme
Faaliyet/Projeler Faaliyetin Faaliyetten Maliyeti Olgme yontemi ve Performans Faaliyetin durumu Tamamlanmama Oneriler
Baglama ve Sorumlu raporlama suresi Gostergeleri nedeni
Bitis Tarihi Kurum/birim/
kisi
(..) Tamamland1
(..)Devam Ediyor
(..) Iptal Edildi
o]
flhan ERDEM
Okul Mudur
54
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6.1.2 FATIH iLKOKULU ILKOKULU FAALIYET RAPORU

FATIH ILKOKULU ILKOKULU...... KONULU FAALIYET SONU RAPORU

Amagc No : Hedef No:

Faaliyet No:

Calisma Konusu:

Faaliyetin Adi:

Faaliyetten sorumlu Kisi/Kisiler:

Faaliyetin basladig tarih:

Faaliyetin bittigi tarih:

Faaliyete katilan 6gretmen/idareci sayisi:

Faaliyete katilan 6grenci sayist:

Faaliyete katilan veli/STK temsilcisi sayisi:

Faaliyete katilan yardimci personel sayist:

YAPILANLAR:

Faaliyetin Degerlendirilmesi:

Calismalar sirasinda karsilasilan sorunlar:

Ekip Uyeleri;

codod
flhan ERDEM
Okul Mudirt
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7. BOLUM

EKLER
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YEDINCI BOLUM

7.1 Stratejik Plan Hazirlama Ekibi Imza Sirkiisii 59
7.2 2019-2023 Stratejik Plan1 Birimler Sorumluluk Imza Sirkiisii 60
7.3. 2019-2023 Stratejik Plan1 Okul Aile Birligi Imza Sirkiisii 61
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7.1.
FATIH iLKOKULU iLKOKULU MUDURLUGU
STRATEJIK PLAN HAZIRLAMA EKIiBi IMZA SIRKUSU

Fatih {lkokulu ilkokulu Miidiirliigiiniin 2019-2023 Stratejik Plan1 ekibimiz tarafindan okulumuzdaki tiim birimlerin katilimiyla iist belgelere
uygun olarak 31.01.2019 tarihi itibariyle yiirtirliige girecek sekilde hazirlanmustir.

S.NO ADI SOYADI UNVANI iMZA
1 [lhan ERDEM Okul Mudurt
5 Murat AYBAR Mudrd Yrd.
3 Mehmet YATCI Ogretmen
4 Betiil DEMIRCAN Ogretmen
5 Ozer ALAK Ogretmen
6 Rahime TATAR Okul Aile Birligi Bagkani
; Seref GUMUS Ogrenci Velisi
8 Hatice MERTYUREK Ogrenci Velisi
04/02/2019
[lhan ERDEM
Okul Mudurt
7.2.
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2019-2023 STRATEJIK PLANI BiRiIMLER SORUMLULUK iMZA SIRKUSU

FATIH iLKOKULU iLKOKULU MUDURLUGU

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ve diger mevzuatin zorunlu kildigi Fatih ilkokulu ilkokulu Miidiirliigii 2019-2023

Stratejik Plani ilgili birimlerin katkisiyla hazirlanmis ve 08.02.2019 tarihi itibariyle yiiriirliige girmeye hazir hale getirilmistir.

Stratejik planin uygulamaya gecebilmesi i¢in kurum ydneticilerinin planda yer alan tiim amag, hedef ve faaliyetleri benimsedikleri ve uygulama
ylikiimliiliiklerini kabul ettiklerini imza karsilig1 beyan etmeleri gerekmektedir.
Buna gore tiim yoneticilerin asagidaki ifade dogrultusunda stratejik plan1 Bolvadin flge Milli Egitim Miidiirliigii Makamia génderilmek iizere
imzalamalar gerekmektedir.
“Fatih Ilkokulu ilkokulu Miidiirliigii’niin 2019-2023 yillar1 arasini kapsayan stratejik planini inceledim, tiim stratejik planin stratejik amaglar
dogrultusunda uygulanmasi ile ilgili sorumluluk alanima giren amag¢ hedef ve faaliyetlerin yiiriitiilmesi konusunda tiim yasal sorumluluklari
kabul ediyorum.”

S.NO ADI SOYADI UNVANI iMZA
1 flhan ERDEM Okul Mudiri
2 Murat AYBAR Mudiir Yardimcisi
04/02/2019
[lhan ERDEM
Okul Muduri
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7.3.

FATIH iLKOKULU iLKOKULU MUDURLUGU

STRATEJIK PLAN OKUL AILE BIiRLiGi iIMZA SIRKUSU

“Fatih Ilkokulu ilkokulu Miidiirliigii’niin 2019—-2023 yillar1 arasin1 kapsayan stratejik planini inceledim, tiim stratejik planin stratejik amaclar
dogrultusunda uygulanmasi ile ilgili sorumluluk alanima giren amag¢ hedef ve faaliyetlerin yurutilmesi konusunda yardimci olmayr kabul

ediyorum.”
S.NO ADI SOYADI UNVANI iMZA
1 Rahime TATAR Okul Aile Birligi Baskam
2 Emine TANIS OAB Bagkan Yardimcisi
3 Elif SAYIN Uye
4 Resul SARDOGAN Uye
5 Sevilay TANIS Uye
04/02/2019
[Than ERDEM
Okul Mudurt
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7.4.

FATIH iLKOKULU iLKOKULU MUDURLUGU

STRATEJIK PLAN OGRETMENLER KURULU iMZA SIRKUSU

“Fatih Ilkokulu ilkokulu Miidiirliigii’niin 2019—-2023 yillar1 arasin1 kapsayan stratejik planini inceledim, tiim stratejik planin stratejik amaclar
dogrultusunda uygulanmasi ile ilgili sorumluluk alanima giren amag hedef ve faaliyetlerin yiiriitilmesi konusunda iizerime diisen gorevi yapmay1
kabul ediyorum.”

Sira Ad1 SOYADI Unvam Imza Sira Adi1 Soyadi _ Unvem Imza
1 ilhan ERDEM Okul Mudri 12 Mehmet Ali YILDIRAN Ogretmen
2 Murat AYBAR Midir Yard. 13 | Arzu TICAN Ogretmen
3 Betiil DEMIRCAN Ogretmen 14 Ozer ALAK Ogretmen
4 Havva TOPRAK Ogretmen 15 Erkan CATAL Ogretmen
5 Seref GUMUS Ogretmen 16 | Hatice MERTYUREK Ogretmen
6 Emel ACAR Ogretmen 17 | Aysel OZDEN Ogretmen
. Sultan TURKMEN Ogretmen 18 | Meryem ERGUN Ogretmen
8 Ahmet BINGOL Ogretmen 19 | Nuray AZIZOGLU KIREZ Ogretmen
9 Elif SAVAS Ogretmen 20 Mehmet YATCI Ogretmen
10 Hulusi SEVINC Ogretmen 21 Miiberra Seher SENGUL Ogretmen
11 Canan SENTURK BARISIK Ogretmen 27 Tuba TOR Ogretmen
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7.5.
T.C. )
AZIZIYE KAYMAKAMLIGI
Fatih ilkokulu Miidiirliigii
Say1 : 55952804-602.04/ 04/02/2019

Konu : 2019-2023 Stratejik Plani.

ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGUNE
AZIZIYE

Ilgi : a) 24/12/2003 tarih ve 5018 sayil: Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu.
b) 26/05/2006 tarihli Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar

Hakkinda Yo6netmelik
¢) Milli Egitim Bakanliginin 2018/16 sayili Genelgesi

Kalkinma planlar1 ve programlarinda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verilebilirligi ve saydamligi saglamak {izere kamu mali yonetiminin yapisim1 ve isleyisini,
raporlanmasini ve mali kontrolii diizenlemek amaciyla ¢ikartilan 5018 sayilit Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu’nun 9 uncu maddesinde;

“Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler ¢ercevesinde gelecege iligkin misyon ve
vizyonlarini olusturmak, stratejik amaglar ve Ol¢iilebilir hedefler saptamak, performanslarii  6nceden belirlenmis olan gostergeler
dogrultusunda olgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci yontemlerle stratejik plan hazirlarlar”
denilmektedir.

5018 sayili Kanunda 6ngoériilen ve stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii kamu idarelerinin ve stratejik planlama siirecine iliskin takvimin
tespiti ile stratejik planlarin, kalkinma planlar1 ve programlarla iliskilendirilmesine yOnelik usul ve esaslarin belirlenmesi amaciyla hazirlanan
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“Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in  Resmi Gazetede yayimlanmasim
miiteakiben, Bakanligimiz, 1lgi (c) Genelge ile 2019-2023 yillarina ait stratejik planlama siirecini baslatmistir.

Bakanhglmlz Tirk egitim sistemini diizenleyen mevzuat ile birlikte, egitim sistemi i¢in referans bir politika belgesi niteliginde olan ve
Tiirkiye’nin AB vizyonuna uygun olacak sekilde hazirlanan “Milli Egitim Bakanligi 2019-2023 Stratejik Plan1” Bakan Onayi ile 01 Ocak
20109 tarihi itibariyle uygulamaya konulmustur

Milli Egitim Bakanhig1 2019-2023 Stratejik Plani ile ayni siirecte ve es zamanli olarak merkez teskilat1 birimleri ile 11 Milli Egitim
Miudarlikleri de bes yillik stratejik planlarini hazirlayarak uygulamaya koymuslardir.

‘Bakanhigimiz Stratejik Plan1 (2019-2023) ve il Milli Egitim Miidiirliikleri stratejik planlarin uygulamaya girmesiyle bu planlara uyumlu
olarak ilge Milli Egitim Miidiirliikleri ve okul/kurum Miidiirliiklerinin de stratejik plan hazirlamalar1 ilgi(c) Genelge ile uygun goriilmiistiir.

Stratejik  yonetim anlayiginin I, Tlge Milli Egitim Midiirliikleri ve okul/kurumlarimiza yayilmasi ve bu suretle ydnetim
uygulamalarimizda yeni bir kiiltiiriin olusturulmam amaglanmaktadir.

Makamlarinizca da uygun goriildiigii takdirde, 2019-2023 yillarmi kapsayan Fatih ilkokulu Ilkokulu Miidiirliigii Stratejik Plani’nin
uygulamaya konulmasini olurlariniza arz ederim.

[lhan ERDEM
Okul Mudara

Uygun goriisle arz ederim.
- Aydn GUVEN
Ilge Milli Egitim Sube Miidiirii

OLUR
....12019
Nurullah YAVILIOGLU
Tlge MillT Egitim Muduri
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